Zespot Szkoét Specjalnych im. Janusza Korczaka we Wrzesni

PLAN PRACY SZKOLY

NA ROK SZKOLNY 2020/2021

Zatwierdzony przez Rade¢ Pedagogiczna

na posiedzeniu w dniu 9 wrzesnia 2020r.
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Nadzor pedagogiczny str. 4-10
Plan nadzoru pedagogicznego.

Harmonogram posiedzen Rad Pedagogicznych

Organizacja pracy szkoly str. 11-14
Liczba oddziatow 1 przydzial wychowawstwa

Kalendarz roku szkolnego

Godziny pracy: dyrektora, zastepczy dyrektora, pedagoga, psychologa,
swietlicy, biblioteki szkolnej, pielegniarki, sekretariatu.

Wewnatrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli i Indywidualne Plany
Doskonalenia Nauczycieli — wspomaganie nauczycieli w realizacji
zadan str. 15-20

Tematyka rad szkoleniowych.

Kierowanie rozwojem zawodowym nauczycieli.

Wspolpraca z rodzicami str. 21-23
Harmonogram spotkan z rodzicami

Sktad Rady Rodzicow

. Plan Rady Rodzicow.

Dzialania wychowawczo-opiekuncze, profilaktyka str. 23-
Wykaz imprez 1 uroczystosci szkolnych

Wykaz realizowanych projektow

Przedsiewzigcia turystyczne 1 kulturalne

Wykaz imprez o charakterze sportowym

Plan pracy Samorzadu Uczniowskiego Szkoty Podstawowe;j

Plan pracy Samorzadu Uczniowskiego Szkoty Branzowej

Plan Pracy Przedszkola

Plan pracy opiekunczo-wychowawczych Swietlicy szkolne;j
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9. Plan pracy biblioteki szkolnej
10.Plan pracy pedagoga szkolnego
11.Plan pracy psychologa szkolnego
12.Plan pracy pielggniarki
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Zespot Szkoét Specjalnych im. Janusza Korczaka we Wrzesni

l. Nadzor pedagogiczny

I.1. Plan nadzoru pedagogicznego.

EWALUACJA WEWNETRZNA

Cele:
a)uzyskanie wiarygodnej informacji jak sa odbierane dziatania szkoty, jakie sg ich efekty
pozadane 1 niepozadane
b) eliminowanie czynnikoéw, ktére nie sprzyjaja efektywnej pracy, rozwijanie czynnikow
tworczych i warto$ciowych
c¢) rozwijanie odpowiedzialno$ci RP za doskonalenie jakosci pracy szkotly, umiejetnosci pracy
w zespole

Przedmiot ewaluacji

Przedmiot ewaluacji

Osoby odpowiedzialne za
przeprowadzenie ewaluacji

1. Kondycja psycho-fizyczna ucznidéw w okresie

pandemii Covid-19 - uzyskanie informacji o
postrzeganiu wlasnej jakosci zycia przez uczniow
w zwiazku z wystgpowaniem pandemii Covid-19
po okresie izolacji spotecznej;

2. Analiza umiej¢tnosci wykorzystania narzedzi
multimedialnych w pracy zdalnej przez
nauczycieli.

3. Dzialania stuzace rozwojowi przedszkola.

Okreslenie obszarow wspolpracy przedszkola ze
srodowiskiem lokalnym na rzecz wzajemnego
rozwoju.

Zespot ds. ewaluacji

Nauczyciele przedszkola

Ha

rmonogram ewaluacji:

Lp.

Zadanie Odpowiedzialny Termin

1. Przedstawienie zakresu ewaluacji

Dyrektor szkoty do 15.09.2020

2. Przedstawienie narzedzi ewaluacyjnych
a) narzadzie badawcze kids screen-52
b) ankiety

Zespot ewaluacyjny | do 30.11.2020

3. Przedstawienie wynikow ewaluacji przez
zespot ewaluacyjny dyrektorowi szkoty

Zespo6t ewaluacyjny | do 01.03.2021

4.

ewaluacji

Przygotowanie raportu zbiorczego z | Zespoty
ewaluacyjne

do 15.03.2021

Sprawozdanie z ewaluacji dyrektora szkoty

Dyrektor szkoty do 31.08.2021




KONTROLA

Cele:

a) ocena stanu przestrzegania przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty

Przedmiot kontroli

a) dokumentacja przebiegu nauczania

b) dzialalno$¢ wychowawecza i opiekuncza szkoly

C) przestrzeganie ustalen wewnatrzszkolnych (statut, regulaminy, zarzadzenia
dyrektora)

d) realizacja przez nauczycieli zadan wynikajacych z przepisow prawa w zakresie
oSwiaty.

Harmonogram dzialan:

Temat/przedmiot

Forma kontroli — sposéb

kontroli TERMIN pozyskiwania informacji Kontrolujacy i:rlftrreosl- i uczestnicy
v kontrola prac zespotu ds. Wszystkie
bezpieczenstwa pomieszczenia
caty rok . . .
szkolny srodowiska sz_ko_lnego i szkoty
koordynowanie jego Dyrektor,
dziatan w zakresie wicedyrektor,
przeciwdziatania 1 spoteczny
zapobiegania szkolny
Ocena stanu rozprzestrzenianiu sig koordynator
. , koronawirusa i choroby |bezpieczenst
bezplecrzenstwa‘ COVID-19, wa
warunkow nauki Vil kontrola stanu bhp w
| pracy IX ZOéO szkole | Dyrekior,
kontrola dokumentacji |wicedyrektor,
(plan dyzuréw), spoteczny
analiza wypadkow inspektor
caly rok ucznioéw i Pfacownik(t)w‘ pracy
szkolny akty_wnosc nauczycieli
na dyzurach szkolnych —
obserwacja
Prawidlowos¢
prowadzenia terminowo$¢ wpisow- WszyS(_:y
dokumentacji . . . nauczyciele
orzebiegu na biezaco W}fdrul_ﬂ brakow w
nauczania dziennikach lekcyjnych Dyrektor,
dzialalnoéc’i oraz wicedyrektor
wychowawczej i komplek_sowo . .
oniekuniczel w 120211 VI precyzyjnos¢ i
P “ 2021 prawidlowosé zapisow
zakresie
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Zespot Szkoét Specjalnych im. Janusza Korczaka we Wrzesni

prawidlowosci v rzetelnosé
zapisu danych o wpisywanych informacji
uczniach,
dokumentowania
obecnosci
uczniow na
lekcjach i
zajeciach,
tematow zajec
v kontrola wpisow w dyrektor
arkuszach
v rzetelno$¢ wpisywanych Klasy:
Zapisy w 2020 informacji 111 SP
arkuszach ocen V' poprawnos¢ VI SP
wnoszonych sprostowan Il BS
btedu 1 oczywistej
pomyiki
Realizacja Wychowawcy
Programu klas
Wychowawczo- v analiza tematyki godzin psycholog,
profilaktycznego, z wychowawca pedagog
a w szczegolnosci 112021 v analiza plandéw pracy i |wicedyrektor
tematyki z sprawozdan pedagoga i
zakresu psychologa szkolnego
bezpieczenstwa
w internecie
Grupa
rewalidacyjna;
Organizacja : . Oddzialy
pomocy v'analiza IPET-ow, _ przedszkolne;
; X 2020 v’ przydzielonych zaje¢  |wicedyrektor Klasy:
psychologiczno- . .
4 - rewalidacyjnych IuP,
pedagogicznej 4p
1BS,
1aPP, 1bPP
Formy i sposoby | 2021 v’ analiza plandéw pracy Dyrektor - Szkota
rozwijania kot zainteresowan Branzowa
zainteresowan v' ankieta ewaluacyjna zaje¢
uczniéw oraz ich pozalekcyjnych oraz jej - PDP
talentow (kolka analiza
zainteresowan, v' dostosowanie oferty zajg¢ - Szkota
zajecia pozalekcyjnych do potrzeb Podstawowa

pozalekcyjne).

1 mozliwosci uczniow
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Zespot Szkoét Specjalnych im. Janusza Korczaka we Wrzesni

Obserwacja zaje¢| Caly rok
dydaktycznych, szkolny
wychowawczych

i opiekunczych
oraz innych zajeé
i czynnoSci
wynikajacych
Z dzialalnosci
statutowej
szkoly.

v wedhug planu obserwacji |Dyrektor,

wicedyrektor

MONITOROWANIE

rekomendacji /sposob
realizacji

L.p. Zagadnienie / zadanie termin Opis

1. Uwzglednianie 1112021 Monitoring przeprowadzony
zréznicowanych potrzeb w Klasach
edukacyjnych uczniow wg harmonogramu
w procesie ksztalcenia.

2. Monitorowanie realizacji | 2021 Wypetnienie arkusza
podstawy programowej. VI 2021 monitorowania podstawy

programowej przez nauczyciela
danego przedmiotu

3. Wykorzystywanie V 2021 Obserwacja zaje¢¢ przedszkolnych
technologii informacyjno- wg harmonogramu
komunikacyjnych oraz
realizacja zapisow
podstawy programowej
przedszkola w zakresie
rozwijania kompetencji
cyfrowych w przedszkolu.

4, Ksztalcenie u uczniow IV 2021 Ewaluacja z realizacji projektu
kompetencji kluczowych — »Samodzielni w urzedzie”
innowacyjnos¢
i przedsi¢biorczos¢ u
uczniow Szkoly Branzowej.

NADZOR NAD WDRAZANIEM WNIOSKOW Z NADZORU PEDAGOGICZNEGO ORAZ
UCHWALONYCH PRZEZ RADE PEDAGOGICZNA SPOSOBOW ICH REALIZACJI
Lp | Tres¢ wniosku i Adresat Termin | Forma nadzoru




W trakcie edukacji zdalnej Wszyscy IX Udgziat nauczycieli w
zaobserwowano niska nauczyciele 2020 | szkoleniu dotyczacego
réznorodnos¢ stosowania zastosowania Teams.
narzedzi informatycznych.
Sposoéb realizacji: Prowadzenie lekcji
Przeszkoli¢ nauczycieli w otwartych z
zakresie wykorzystywania wykorzystaniem
nowoczesnych narzedzi do Caty programoéw Genially,
prowadzenia lekcji on-line, rok Canva, Quik.
tworzenia wtasnych zasobdw i szkolny
materiatow (korzystanie z Udziat w zespotach
programow Genially, Canva, samoksztalceniowych.
Ouik).
Udziat w spotkaniach
,.Sroda z pomystem”.
Niski wynik egzaminu Nauczyciele jezyka IX
osmoklasisty. polskiego, 2020
Sposob r§alizacj i: | matematyki, jezyka
Powotlanie zespotu nauczycieli angielskiego

przedmiotow objetych
egzaminem Osmoklasisty w
celu zintegrowania dzialan na
rzecz wlasciwej realizacji
podstawy programowej oraz
optymalnego przygotowania
uczniow 1 szkoty do egzaminu,
opracowanie planu i
harmonogramu dziatan na rok
szkolny.
Zaplanowanie przez
nauczycieli 1 wdrozenie
dziatan doskonalgcych proces
edukacyjny z uwzglednieniem
potrzeb 1 mozliwosci ucznidéw
oraz zastosowaniem metod i
form pracy aktywizujacych ich
1 motywujacych do uczenia si¢
I rozwoju, w tym uzyskania
jak najlepszych wynikow na
egzaminie 6smoklasisty.
Rekomendacje nauczycieli:
e przeznaczy¢ na
wykonanie ¢wiczen
egzaminacyjnych,

Analiza harmonogramu.

W czasie obserwacji
zaje¢¢ analiza
stosowanych form
pracy aktywizujacych.




e zadawac prace
domowe
zwigzane z materiatem
egzaminacyjnym,

e rozwigzywaé

¢wiczenia
egzaminacyjne w parach
(uczen lepszy ze
stabszym),

e podac strony
internetowe z
¢wiczeniami
egzaminacyjnymi,

e na zajeciach
rewalidacyjnych ¢wiczy¢
pisanie krétkich form
literackich i pism

uzytkowych,
e doskonali¢
umiejetnosci

rozwigzywania zadan w
formie testu,

e ¢wiczyC€ z uczniami

rozwigzywanie zadan z
trescia,

e motywowanie uczniow
do indywidualnej pracy
poza zajeciami,

e ksztaltowanie 1

o doskonalenie
umiejetnosci
kluczowych.

Analiza zapisow w
dzienniku zaje¢ innych.

Sprawozdanie
nauczycieli
przedmiotow objetych
egzaminem
osmoklasisty.

I.2. Harmonogram posiedzen Rad Pedagogicznych

09.2020 Rada szkoleniowa — Edukacja zdalna z Microsoft Teams

11.2020/03.2021 Rada szkoleniowa — AAC- szkolenie z zakresu komunikacji
alternatywnej- program MOWik

27.01.2021 Rada klasyfikacyjna $roédroczna

16.06.2021r. Rada klasyfikacyjna koncowa
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II.  Organizacja pracy szkoly

IL.1. Liczba oddzialow i przydzial wychowawstwa

Lp. Klasa Imie i nazwisko wychowawcy
1. [-11la Magdalena Grandke
2. b Karolina Marciniak - Dominik
3. IV-Vb Olga Sierecka - Nawrocka
4, \ Beata Szpojda
5. VI Hanna Szymkowska
6. VIl Agnieszka Mastowska-Wszelaka
7. VI Elzbieta Kottuniak-Kierzek
8. I-1u. Magdalena Witkowska
9. I1-Vc-VI b u. Magdalena Banaszak
10 Va-Vla-Vllla u. Marzena Szymkowiak
11. Vb - VIl bu. Marta Hedrych - Rosalska
12. Vila-VIll b u. u. Agnieszka Szulc
13. Vd-Vic-Vllicu. Zofia Andrzejczak-Tomys
14. I-l1lc BS Anna Kulczynska
15. lla-11lb BS Grzegorz Czyz
16. Ilb BS Beata Tomaszewska
17. I1la BS Dorota Narozna
18. la PdP Ewa Gorniak
19. Ila PdP Hanna Ludwiczak
20. Ib-11b-111b PdP Marlena Koniuk
21. Ic-1llc PdP Aleksandra Tutak
22. Ila PdP Justyna Pilarska
23. I oddzial przedszkolny Kinga Kulecka
24. IT oddziat przedszkolny Malgorzata Stoma
25. Grupa rewalidacyjno- Izabela Gotab
wychowawcza

11.2. Kalendarz roku szkolnego

Dni wolne od zaje¢ dydaktycznych
Szkola podstawowa

2.11.2020

4.01.2021

11
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5.01.2021
4.06.2021

Szkoly ponadpodstawowe
2.11.2020
4.01.2021
5.01.2021
4.06.2021

ssu Zespot Szkot Specjalnych im. Janusza Korczaka we Wrzes$ni

Lp. Termin

Wydarzenie

1. | 01.09.2020r.

Rozpoczecie roku szkolnego

2. | 23-31.12.2020r.

Zimowa przerwa $wigteczna

3. | 15-28.02.2021r.

Ferie zimowe

4. 101.04.-06.04.2021r.

Wiosenna przerwa §wigteczna

5. | 25.05.2021r.

Egzamin 6smoklasisty — jezyk polski

6. | 26.05.2021r.

Egzamin 6smoklasisty — matematyka

7. | 27.05.2021r.

Egzamin 6smoklasisty — jezyk obcy
nowozytny

8. |16-18.06.2021r.

Dodatkowy termin

9. | styczen - luty 2021r.

Sesja 1 egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie

10. | czerwiec - lipiec 2021r.

Sesja 2 egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie

11. | 26.06.2020 r.

Zakonczenie rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych

12
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Zespot Szkoét Specjalnych im. Janusza Korczaka we Wrzesni

I1.3. Godziny pracy dyrektora szkoly, wicedyrektora, kierownika
praktycznej nauki zawodu

Poniedziatek

Witorek

Sroda

Czwartek Piatek

Dyrektor 8.30-14:30 | 8:00-14.00 | 8:30-15.00 9.30-17:00 8:00-14:00

6h 6h 6,5h 8,5h 6h
Wicedyrektor | 08:00-15:00 | 8:30-16:30 | 8:00-13.00 8.00-12:00 8:00-14.00

7h 8h 5h 4h 6h
8.50-9.35 8.00-8.45

grant grant
Kierownik 8:00-14.00 | 8:00-14.00 | 9:00-14:00 8:00-14:00 8:00-13.00
praktycznej
nauki 6h 6h 5h 6h 5h
zawodu
Godziny pracy pedagoga i psychologa
Poniedzialek Wtorek Sroda Czwartek Piatek
Pedagog 9:00-11:30 | 7:45-13:45 | 8:50-10:20; | 8:45-13:45 | 9:40 -13:40
12:25-12:55
11:20-12:50
14:00-15:00
Psycholog | 9.00-13.00 9.30-14.00 | 9.40-14.30 | 9:00-14:30 8.00-11.10
14.00-15.30 | 9.25-9.40; | 14.30-15.00
WWR 14.30-15.30 WWR
WWR

Godziny pracy Swietlicy szkolnej: Ewa Kruszynska (KY), Anna Stanisltawska (SX)

Poniedziatek Witorek Sroda Czwartek Pigtek
0.7:30-8:30 SX SX KY KY KY
1.8:30-9.30 SX SX KY KY KY
9.30-10.30 SX SX KY KY KY

13




10.30-11.30 SX/KY OD | SX/KY OD KY KY/SXOD | KY/SXOD
10.15 10.30 10.45 10.45
11.30-12.30 SX/KY SX/KY KY/SX OD KY DO KY DO
11.00 12.00/SX 12.00/SX
12.30-13.30 SX/IKY SX/IKY KY/SX OD KY DO KY DO
11.00 12.00/SX 12.00/SX
12.30-13.30 KY KY SX SX SX
13.30-14.30 KY KY SX SX SX
14.30-15.30 KY DO KY DO SX SX DO 15.15 SX
15.15 15.30
15.30-16.30 SX DO
16.00
Godziny pracy biblioteki
Poniedziatek | Wtorek Sroda Czwartek Pigtek
Ewa 7:50-14.50 7.50-8.50 7.50-13.15 7.50-12.25 7.50-14.00
Gérezynska 9.40-14.40 13.10-14.00
Godziny pracy pielegniarki szkolnej
Poniedzialek | Wtorek Sroda Czwartek Pigtek
Iwona 8:00-15.30 | 8:00-15:30 | 8:00-15:30 8:00-15.00 8:00-15.00
Orwat
Godziny pracy sekretariatu
Poniedziatek | Wtorek Sroda Czwartek Pigtek
Joanna 8:00-16:00
Polanska

14
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I11. Wewnatrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli
WSPOMAGANIE NAUCZYCIELI W REALIZACJI ICH ZADAN

I11.1. Tematyka rad szkoleniowych.

Szkolenia w ramach posiedzen rady pedagogicznej

Nazwa szkolenia: Osrodek szkolacy | Przewidywany Odpowiedzialny
/podmiot termin
odpowiedzialny
Edukacja zdalna z Microsoft Teams Acnieszka Mastowsk
— szkolenie dla wszystkich WDN IX 2020 gt osz i Aastowska
O - Wszelaka
nauczycieli
komuﬁ;?\(gcj iszll(t(()elr?lgl'g/\fvﬁgjifr;srggram WDN X1 202011V Agnieszka Mastowska
.y 2021 - Wszelaka
Mowik
Sroda z pomystem-cykl szkolen
prezentujacych innowacyjne
pomysty z zakresu metodyki WDN Caly rok Agnieszka
nauczania prowadzonych przez szkolny Mastowska-Wszelaka
nauczycieli. Szkolenia odbywajg si¢
podczas dyzurow nauczycielskich.

Obszary wspomagania:

Lp. | Obszar

Metody realizacji

Osoba odpowiedzialna

1. Wspieranie mtodych nauczycieli w

zakresie systematycznego
zdobywania wiedzy oraz
wykorzystywania nowosci w

Lekcje otwarte
Prace w zespotach
przedmiotowych

Wicedyrektor,
opiekunowie stazu

praktyce
2. Wspieranie nauczycieli w realizacji | Kontrola Dyrektor, opiekunowie
planu rozwoju zawodowego systematycznosci, stazu

form doskonalenia,

wskazywanie ciekawych

3. Promowanie kreatywnosci Szkolenia tradycyjne Wicedyrektor, Lider
nauczycieli (programy autorskie, I internetowe WDN
innowacje, udziat w programach
ogolnopolskich, wykorzystanie
nowych technologii)
Tematyka narad i prac w zespolach
Tematyka Przewidywany Odpowiedzialny
termin

15
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Pomoc psychologiczno-pedagogiczna ( IPET i
Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu 1X 2020
funkcjonowania uczniow)

Wychowawcy klas

Analiza wynikéw egzaminow i sprawdzianu X2020

Przewodniczacy zespotow
przedmiotowych

Organizacja ewaluacji wewngtrznej w roku

szkolnym 2020/2021 X 2020 Zespot ds. ewaluacji
Pomoc psy,cholog_lczno-_pedagog|c_:zna —ocena. Wychowawcy klas,
efektywnosci udzielanej pomocy i zaplanowanie IV 2021 edacod. sveholo
pomocy na kolejny rok szkolny pedagog. psy g
Anghza,wymkow e\yaluaql 1 wykorzystanie vV 2021 Zespol ds. ewaluacii
wnioskow do dalszej pracy

, Przewodniczacy zespotow
Tematyka wg potrzeb cztonkéw zespotu Catly rok orzedmiotowych
Indywidualne formy doskonalenia nauczycieli
Forma doskonalenia Przewidywany Odpowiedzialny

termin

Udziat w warsztatach metodycznych, szkoleniach-

zgodnie z przeprowadzong diagnoza potrzeb Caty rok szkolny | Dyrektor

doskonalenia zawodowego

Przekazywanie nauczycielom ofert dziatan na

rzecz wspomagania szkoly zaproponowanych Dyrektor

przez placéwki doskonalenia nauczycieli, Caly rok szkolny Wicedvrektor

poradnie psychologiczno-pedagogiczne y

oraz biblioteki pedagogiczne.

Przekazywanie informacji o aktualnych problemach oS§wiatowych

I przepisach prawa dotyczacych dzialalnos$ci szkét

Forma informacji Przewidywany termin Odpowiedzialny
Prenumerata czasopism oswiatowych 2020/2021 Dyrektor szkoty
szgdstawianie zmian w przepisach prawa Cé}*}_’ rok szkolny - na Dyrektor szkoly
o$wiatowego biezaco

Informacje z srodowiska lokalnego,

proczystos’ci, imprgzy szkolne,‘ ‘oferty szkolen caﬁy rok szkolny - na Dyrektor szkoly
itp. — przekazywanie informacji poczta biezaco

elektroniczng.
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Zespot Szkoét Specjalnych im. Janusza Korczaka we Wrzesni

111.2. KIEROWANIE ROZWOJEM ZAWODOWYM NAUCZYCIELI

Zadanie do realizacji

Termin
realizacji
zadania

Nauczyciele, ktorych zadanie
dotyczy

Przyjecie wnioskow nauczycieli ubiegajacych si¢ o
kolejny stopien awansu zawodowego, rozpoczecie

/kontynuacja stazu nauczycieli.

IX

Ewa Kruszynska
Anna Stanistawska
Izabela Webner
Izabela Gotab
Weronika Matuszak-
Goliszewska

6. Anna Osinska —
kontynuacjastazu na nauczyciela
mianowanego

7. Kinga Kulecka-
rozpoczgcie stazu na
nauczyciela mianowanego

8. Malgorzata Stoma
kontynuacja stazu na
nauczyciela mianowanego

9. Bartosz Myszkiewicz
rozpoczecie stazu na
nauczyciela dyplomowanego

abrownE

Przydzielenie opiekunow stazu

Hanna Ludwiczak
Ewa Goérniak
Krystyna Mikotajczyk
Olga Sierecka -
Nawrocka

Karolina Przysiuda
Arleta Chudzikowska
Edyta Kluczynska
Zofia Andrzejczak-
Tomys

el NS =

N o

Zatwierdzenie planow rozwoju zawodowego

nauczycieli odbywajacych staz

IX
2020

1. Ewa Kruszynska
Opiekun: Ewa Gorniak

2. Anna Stanistawska
Opiekun: Hanna Ludwiczak

3. lzabela Webner
Opiekun: Krystyna Mikotajczyk

4. Izabela Golab
Opiekun:Olga Sierecka-
Nawrocka

5. Weronika Matuszak-
Goliszewska
Opiekun: Karolina Przysiuda
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6.

7.

Kinga Kulecka

Opiekun: Edyta Kluczynska

Bartosz Myszkiewicz

Ocena dorobku zawodowego nauczycieli za okres VI-VII
stazu

agrwnE

Ewa Kruszynska
Anna Stanistawska
Izabela Webner
Izabela Golab
Weronika Matuszak-
Goliszewska

Udzial w pracach komisji egzaminacyjnych i XI-X1l1
kwalifikacyjnych w zwigzku z nadaniem kolejnych
stopni awansu

akrownE

Ewa Kruszynska
Anna Stanistawska
Izabela Webner
Izabela Golab
Weronika Matuszak-
Goliszewska

Dokonanie oceny pracy nauczycieli
Oceny beda dokonywane na pisemny wniosek nauczyciela.

PLAN OBSERWACJI ZAJEC

Obserwacji w szczeg6lnosci w roku szkolnym 2020/2021 bedzie uwzglgdnia¢ szczeg6lnie

takie obszary, jak:

1. Wykorzystywanie technologii IT w toku lekcji, przygotowania si¢ do lekeji i
wykorzystywanie uzytkowych programéw edukacyjnych w procesie nauczania.

2. Indywidualizacja nauczania w toku lekcji.
3. Ksztaltowanie u uczniow kompetencji kluczowych.
4. Rozwijanie samodzielnosci, innowacyjnos$ci i kreatywnosci uczniow.

informatycznych w pracy
terapeutycznej — obserwacja zajec z
wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka.

Lp Imie i Termin Rodzaj obserwacji Osoba
nazwisko obserwacji obserwujaca
nauczyciela
1. | Malgorzata pazdziernik | Obserwacja wycinkowa M. Zajac
Stoma wykorzystanie technik

2. | Kinga Kulecka | pazdziernik | Obserwacja wycinkowa -
indywidualizacji wykorzystywania
technik informatycznych w

R. Jakubowska

18




2 75 &

o

T
=i’ Zespot Szkot Specjalnych im. Janusza Korczaka we Wrze$ni
przedszkolu — obserwacja zajgé
grupowych.
3. | Izabela Gotgb | listopad Obserwacja wycinkowa — M. Zajac
indywidualizacja wykorzystywania
technik informatycznych podczas
zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych.
4. | Bartosz listopad Obserwacja wycinkowa - rozwijanie | R. Jakubowska
Myszkiewicz samodzielno$ci, innowacyjnosci i
kreatywnosci uczniéw na lekcji biologii
w Szkole Branzowej.
5. | Dorota grudzien Obserwacja wycinkowa - rozwijanie | M. Zajac
Narozna samodzielnosci, innowacyjnosci i
kreatywnosci uczniow na lekcji
matematyki w Szkole Branzowe;j.
6. | Hanna luty Obserwacja wycinkowa - R. Jakubowska
Szymkowska indywidualizacji wykorzystywania
technik informatycznych podczas
lekcji jezyka polskiego w Szkole
Podstawowej.
7. | Magdalena marzec Obserwacja wycinkowa - M. Zajac
Grandke indywidualizacji wykorzystywania
technik informatycznych podczas
zaje¢ z edukacji wezesnoszkolne;.
8. | Anna Osinska | marzec Obserwacja cato$ciowa — religia. R. Jakubowska
9. | lzabela marzec Obserwacja cato$ciowa — zajecia M. Zajac
Webner grupowe z psychologiem.
10. | Anna marzec Obserwacja catosciowa — zajgcia R. Jakubowska
Stanistawska swietlicowe.
11. | Weronika kwiecien Obserwacja cato$ciowa — zajecia M. Zajac
Matuszak- korygujace wady postawy w Szkole
Goliszewska Podstawowej — kl. z umiarkowang i
znaczng niepelnosprawnos$cia
intelektualng.
12. | Ewa kwiecien Obserwacja cato$ciowa — zajecia R. Jakubowska
Kruszynska rozwijajace kreatywno$¢ w szkole
Przysposabiajacej do Pracy.
BADANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIOW
WEWNETRZNE:
Badany odziat | Termin Narzgdzia badawcze Odpowiedzialny
8P | 2020 Prébny egzamin cze$¢ z j. Dyrektor
polskiego
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Zespot Szkoét Specjalnych im. Janusza Korczaka we Wrzesni

8P I 2020 Prébny egzamin cze$¢ z Dyrektor
matematyki
8P 12020 Probny egzamin z jezyka obcego Dyrektor
5P, 6P, 7P 111 2021 Badanie wynikéw nauczania w Wicedyrektor
klasie
KI. 5 geografia
kl. 6 jezyk polski,
KI. 7 jezyk angielski
3BS IV 2021 Prébny egzamin Kierownik
szkolenia
praktycznego

INNE INFORMACJE, UZNANE ZA ISTOTNE

Gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy
zgodnie z odrebnymi przepisami oraz planowania doskonalenia zawodowego nauczycieli

Dzialanie poprzez, ktére dokonuje si¢ odpowiedzi | Termin Uwagi
gromadzenie informacji alny dodatkowe
Sprawozdania i analizy pracy Dyrektor Caty rok Materiaty
Arkusz pracy nauczyciela szkoty zgromadzone
Obserwacije zajeé nauczyciele w teczpe
Obserwacja imprez przygotowanych przez »nadzor .
nauczycieli pedagogiczny
Kontrola dokumentacji
Gromadzenie dokumentacji awansowej wg.
odrebnych przepisow

Ocena stopnia realizacji planu pracy szkoly
Zadanie szczegolowe termin odpowiedzialny | uwagi
Ocena stopnia realizacji rocznego planu pracy | czerwiec Dyrektor wraz z | Przy wspotpracy
szkoty 2020 nauczycielami | rodzicow i uczniow

Ocena stopnia realizacji planu nadzoru, wnioski

pedagogicznego,

Zadanie szczegolowe termin odpowiedzialny | uwagi
Przedstawienie ogdlnych wnioskow ze styczef dyrektor Na Rod§taW|e
sprawowanego nadzoru 2020 wspolnie

i i E— i opracowanych,
Pelna informacja o realizacji planu nadzoru Czerwiec dyrektor zgodnym z
1) zakres wykonania planu; 2020 planem nadzoru
2) wnioski ze sprawowania nadzoru dziatan
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V. Wspélpraca z rodzicami
IV.1. Harmonogram spotkan z rodzicami

”Zesp(’)i Szkot Specjalnych im. Janusza Korczaka we Wrzesni

Rodzaj spotkania Termin Cel spotkania Odpowiedzialny
spotkania
Spotkanie 16.09.2020r | - zapoznanie rodzicow z Programem - wychowawcy klas
z wychowawca wychowawczo-profilaktycznym oraz
statutem szkoty;
- wybory Trojek Klasowych;
- wybor Rady Rodzicow Szkoty;
- organizacja pracy w nowym roku
szkolnym;
- realizacja programow rzadowych
Spotkanie 30.09.2020r. | Uczestniczenie rodzicow w zespole ds. | - pedagog,
zespolow ds. pomocy psychologiczno- - psycholog,
pedagogicznej — konstruowanie
pomoc_:y Indywidualnego Programu ) Wychowawcy
psyCh0|Og|02n0- Edukacyjno-Terapeutycznego — klas, nauczyCIeIe,
pedagogicznej dotyczy nowych uczniéw lub
7 rodzicami rozpoczynajacych kolejny etap
edukacyjny
Konsultacje 21.10.2020r. | - informacje o zachowaniu, ocenach - nauczyciele
z nauczycielami 1 postgpach uczniow; - wychowawcy klas
Spotkanie 18.11.2020r. | - informacje o zachowaniu, ocenach wychowawcy klas
z wychowawca i postepach uczniow;
- frekwencja;
- sprawy biezace;
Konsultacje 9.12.2020r. | - informacje o ocenach zachowania - nauczyciele
z nauczycielami i z poszczegblnych przedmiotow - wychowawcy
proponowanych na | semestr; klas
Spotkanie 20.01.2021r. | - podsumowanie pracy w | semestrze; | - wychowawcy Klas
z wychowawcg - wnioski;
- sprawy biezace;
Konsultacje 10.02.2021r. | - informacje o zachowaniu, ocenach - nauczyciele
z nauczycielami 1 postgpach uczniow; - wychowawcy klas
Konsultacje 17.03.2021r. | - informacje o zachowaniu, ocenach - nauczyciele
Z nauczycielami i postepach uczniow; - wychowawcy klas
- spotkanie z - procedury przebiegu egzaminu
dyrektorem 6smoklasisty
Spotkanie 21.04.2021r. | - informacje o ocenach i postepach - wychowawcy klas

z wychowawcag

uczniow;

- frekwencja;

- udziat rodzicow w posiedzeniu
zespotu do spraw pomocy
psychologiczno - pedagogicznej;

- nauczyciele
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- sprawy biezace;

Konsultacje
Z nauczycielami

19.05.2021r.

- informacje o ocenach zachowania
i z poszczegblnych przedmiotow
proponowanych na koniec roku;

- nauczyciele
- wychowawcy klas

IV.2. Sklad Rady Rodzicow w roku szkolnym 2020/2021.

Przewodniczacy:

Katarzyna Herzog

Zastepca przewodniczacego: Urszula Gorecka

Sekretarz: Iwona Nowaczyk

Skarbnik: Stawomir Wojtaszak

IV.3. Plan pracy Rady Rodzicow przy Zespole Szkol Specjalnych we Wrzesni

Lp.

Zadania

Sposoby realizacji

Termin

Odpowiedzialni

Organizacja
pracy Rady
Rodzicow

Organizacja zebrania ogdlnego
rodzicow

IX

dyrektor szkoty

Przeprowadzenie wyboréw do
rad oddzialowych i wybor
przedstawicieli do Rady
Rodzicow

wychowawcy klas
dyrektor szkoty

Organizacja pierwszego
zebrania Rady Rodzicow

dyrektor szkoty

Zapoznanie si¢ z Regulaminem
Rady Rodzicow

przewodniczacy Rady Rodzicow

Zatwierdzenie Planu Pracy Rady|
Rodzicow

prezydium Rady Rodzicow

Udzial Rady
Rodzicow
W pracy
dydaktycznej
i wychowawczej
szkoly

Zgtaszanie oczekiwan i
propozycji rodzicéw do Planu
pracy szkoty. Uchwalenie
Programu wychowawczo-
rofilaktycznego szkoty

prezydium Rady Rodzicow

Opiniowanie dokumentoéw
wewnetrznych szkoly

wedtug potrzeb

prezydium Rady Rodzicow

Opiniowanie pracy nauczycieli
Ww przypadku ich awansu
zawodowego

wedtug potrzeb

prezydium Rady Rodzicow

Zaopiniowanie wyboru dni
wolnych od zaje¢
dydaktycznych

IX

prezydium Rady Rodzicow

Opiniowanie projektu planu

finansowego

IX

prezydium Rady Rodzicow
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Lp. Zadania Sposoby realizacji Termin Odpowiedzialni
zgodnie
Pomoc rodzicow w organizacji | z ka_lendarzem Trojki klasowe
Imprez | imprez chowawcy Klas
uroczystosci okolicznosciowych | i uroczystosci Wy
szkolnych
zgodnie prezydium Rady Rodzicow

Udzial rodzicow
W organizacji
Zycia
spolecznoS$ci
uczniowskiej.

'Wspotudziat w organizacji
zebran rodzicow

Z harmonogramem
zebran rodzicow

dyrektor
wychowawcy klas

Pomoc w organizacji wycieczek
i imprez klasowych oraz opieka
nad uczniami w
czasie ich trwania.

wedhlug potrzeb

Trojki klasowe
wychowawcy

Wspotudziat w organizacji
roznych form pozalekcyjnej
dziatalnos$ci mtodziezy.

wedhlug potrzeb

prezydium Rady
Rodzicow, dyrektor

Pozyskiwanie funduszy Rady

Rada Rodzicow

Rodzicow. caty rok
Dofinansowanie wycieczek, przewodniczacy
uroczystosci okolicznosciowych caty rok skarbnik Rady Rodzicow
, konkursow itp. dyrektor
Wspotpraca 'Wspotpraca ze
IV |z instytucjami  |Stowarzyszeniem na rzecz 0sob caly rok  |Rada Rodzicow i ogot rodzicow
ozarzadowymi [niepelnosprawnych " Razem"
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Zespot Szkoét Specjalnych im. Janusza Korczaka we Wrzesni

V. Dzialania wychowawczo-opiekuncze, profilaktyka
Wykaz imprez 1 uroczystosci szkolnych
Wykaz realizowanych projektow
Przedsigwziecia turystyczne i kulturalne
Wykaz imprez o charakterze sportowym
Plan pracy Samorzadu Uczniowskiego Szkoty Podstawowe;j
Plan pracy Samorzadu Uczniowskiego Szkoty Branzowej
Plan Pracy Przedszkola
Plan pracy opiekunczo-wychowawczych Swietlicy szkolnej

Plan pracy biblioteki szkolnej

10.Plan pracy pedagoga szkolnego

11.Plan pracy psychologa szkolnego

12.Plan pracy pielegniarki
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